PLAN ANUAL DE DIMINUARE A RISIPEI ALIMENTARE

Pentru perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2025

Intocmit conform Legii nr. 217/2016 privind diminuarea risipei alimentare, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si HG nr. 955/2024
pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare

1. Date de identificare a operatorului economic

Denumire operator economic: S.C. SANTMARTIN GROUP 102 S.R.L.

Cod unic de inregistrare (CUI): RO 17682360

Adresa sediu social: Timisoara, str. Ciprian Porumbescu, nr. 102, cod postal 300489, jud. Timis

Adresa punct de lucru (dac difera): Studiorural5, DJ691A 66, sat Comeat, nr. 5, cod postal 307070, jud. Timis

Nr. autorizatie sanitar-veterinard ANSVSA (daci e cazul): Nr. VA 11.834 din 15.06.2022 (DSVSA Timis, obiectiv FAST-FOOD)
Reprezentant legal (nume, functie): Santesso Daniele

Date de contact (telefon, e-mail): Tel: 0733-550.835, Fax: 0356-004.821, E-mail: contact@studiorurals.ro

2. Scop

Prezentul plan stabileste masurile adoptate de operatorul economic de mai sus pentru prevenirea si reducerea risipei
alimentare pe parcursul perioadei mentionate, in conformitate cu ierarhia de actiuni prevazuta de Legea nr. 217/2016.

3. Masuri de prevenire adoptate

Bifati / completati cu "X" masurile aplicate efectiv de operator (minimum 2 masuri concrete sunt obligatorii inainte de
orice neutralizare a deseurilor alimentare):

1. [X] Responsabilizare si planificare a productiei/comenzilor (evitarea supra-comentzii, planificare portii dup3 cerere
estimata, sistem FIFO la depozitare si in bucitérie)

[ 1 Vanzare la pret redus a produselor aproape de limita de valabilitate/expirare

[ ] Transfer gratuit catre consumatori direct (ex. optiunea "doggy bag" pentru resturi neconsumate)
[ ] Transfer gratuit citre operatori receptori autorizati (ONG-uri, bénci alimentare, cantine sociale)
[ 1 Directionare catre hrana animalelor (prin operatori autorizati)

[ ] Valorificare prin compostare / producere de biogaz

[ 1 Dirijare a subproduselor de origine animal3 conform Regulamentului (CE) nr. 1069/2009

o ey Wk W N

[ ] Neutralizare/eliminare ca ultim recurs, doar dup# aplicarea a minimum doud dintre masurile de mai sus

Descriere detaliatd a modului concret de aplicare a misurilor bifate mai sus (proceduri interne, frecvents, responsabili):

Fiind restaurant a la carte, preparatele se gétesc la comandd, pe baza comenzii efective a clientului, nu in avans pe stoc —
acest mod de lucru limiteazd structural risipa la sursd (mdsura 1, responsabilizare si planificare a productiei). Cantitdtile
minime de surplus care mai apar ocazional (ex. ingrediente pregétite dar neutilizate in ziua respectivd) sunt distribuite
intern, in cadrul mesei personalului, nefiind aruncate. Ca urmare, in perioada raportatd nu au rezultat cantitdti de alimente
destinate donatiei cdtre operatori terti, hranei pentru animale, compostdrii sau neutralizdrii.

4. Proceduri specifice de gestiune a productiei/aprovizionrii

* Planificarea comenzilor/portiilor pe baza cererii estimate (istoric vanzari, sezonalitate, rezervari)
¢ Colaborare cu furnizorii pentru comenzi adaptate consumului real
* Rotatia stocurilor (FIFO - "first in, first out") la depozitare

* Verificare periodicd a datelor de expirare/valabilitate a produselor din stoc



5. Informare, responsabilizare si comunicare interna

+ Instruirea personalului (bucatarie, sald) cu privire la masurile de reducere a risipei alimentare
«  Minimum o comunicare interna anuald cu angajatii pe tema risipei alimentare

Informarea clientilor cu privire la optiunea de a lua acasa resturile neconsumate ("doggy bag"), afisata vizibil in
local/meniu

Data ultimei comunicari interne cu angajatii: 04.06.2025

6. Evidenta, trasabilitate si raportare

Se tine evidenta tuturor transferurilor gratuite de alimente (tip produs, cantitate, data, valoare estimata,
destinatar/nr. consumatori)

Evidenta se péstreaza minimum 3 ani si poate fi pusa la dispozitia autoritdtilor de control (MADR, ANSVSA)

Planul si raportul anual aferent se incarca pe platforma national3 risipaalimentara.madr.ro pana la 31 martie a anului
urmator perioadei raportate

» Planul si raportul anual se publica si pe pagina de internet a operatorului economic
Responsabil intern cu evidenta si raportarea: SCORTAN HESTIAN - AUGUSTIN
7. Declaratie si semnatura
Subsemnatul/subsemnata, in calitate de reprezentant legal al operatorului economic mentionat mai sus, declar pe propria

raspundere ca informatiile din prezentul plan sunt reale si complete.

Nume si prenume reprezentant legal: Santesso Daniele

Functie: ADMINISTRATOR
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§ CUI 17682360 )
SANTMARTIN

Data: 12.01.2026

Semnatura:




